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N° EJE TEMATICO DEPENDENCIA O 
PROCESO 

ACTIVIDAD EJE TEMATICO POBLACÓN OBJETIVO FACILITADOR DIMENSIÓN FECHAS 
FUNCIONARIO CONTRATISTA INTERNO EXTERNO 

1 Marcar facilitador 
interno- 

dimensión ser - 
eje equilibrio 
Psicosocial. 

HEVS-Comité de 
Bienestar y 
estímulos 

Pausas Activas Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad 

e inclusión 
transformación digital 

vocación por el servicio 

X X X  SABER, 
HACER, SER 

EN ABRIL, 
JULIO, 

OCTUBRE Y 
DICIEMBRE 

2 ⁠EJE TEMÁTICO 
EQUILIBRIO 

PSICOSOCIAL 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos- 
Subdirección 

Administrativa y 
Financiera 

Mejor funcionario 
(De acuerdo con 

desempeño) 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad 

e inclusión 
transformación digital 

vocación por el servicio 

X  X  SABER, 
HACER, SER 

EN 
DICIEMBRE 

3 ⁠EJE VOCACIÓN DE 
SERVICIO 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos- 
Subdirección 

Administrativa y 
Financiera 

Celebración día del 
Niño (Operativa) 

Equilibrio psicosocial 
salud mental 

diversidad e inclusión 
transformación digital 

vocación por el 
servicio 

X X x  SER EN 
OCTUBRE 

4 EJE DIVERSIDAD E 
INCLUSIÓN 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos- 
Subdirección 

Administrativa y 
Financiera 

Reconocimiento al 
funcionario con mayor 

arraigo de valores 
Integridad 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad 

e inclusión 
transformación digital 

vocación por el servicio 

X  X  SAB
ER, 
HA
CER

, 
SER 

EN 
DICIEMBRE 



 

5 ⁠EJE VOCACIÓN DE 
SERVICIO 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Celebración de fin de año Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X  X  HACER, SER EN 
DICIEMBRE 

6 EQUILIBRIO 
PSICOSOCIAL 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Celebración de fechas 
especiales (Dia de la 

mujer, día del hombre, 
Día de la madre, día del 

padre, día del funcionario 
público, día de amor y 

amistad) 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X  X  SABER, 
HACER, SER 

DE MARZO 
HASTA 

SEPTIEMBRE 

7 EQUILIBRIO  
PSICOSOCIAL 

HEVS-
Comité de 
bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
administrati

va y 
financiera  

Primeros auxilios HEVS Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X X X  SABER, 
HACER, SER 

DESDE 
AGOSTO 
HASTA 

DICIEMBRE 

8 EJE SALUD MENTAL Comité de 
bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
administrati

va y 
financiera 

Actividad recreo-
deportivo familiar 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digita, vocación por el 
servicio  

X   X SABER, 
HACER, SER  

EN MAYO Y 
SEPTIEMBRE 



 

 
9 EQUILIBRIO 

PSICOSOCIAL 
Comité de 

Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Charla informativa sobre el 
trámite pensional 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X X  X SABER, 
HACER, SER 

EN JULIO 

10 EJE 
TRANSFORMACI

ÓN DIGITAL 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Actividades Pre 
pensionados- 

capacitación Salud 
Mental, manejo de Estrés 
y ansiedad- técnicas de 

relajación 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X X  X SABER, 
HACER, SER 

EN JULIO 

11 EJE SALUD 
MENTAL 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Socialización servicios de 
la Caja de Compensación 

Familiar (socialización 
Créditos y subsidios, 
vivienda, salud, IPS, 
educación, pasadías) 

Equilibrio psicosocial 
salud mental 

diversidad e inclusión 
transformación digital 

vocación por el 
servicio 

X   X SABER, 
HACER, SER 

EN JUNIO 

12 EJE 
TRANSFOR
MACIÓN 
DIGITAL 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Jornada de salud visual 
Optometría- Refracción 
Visual- Auxilio de Gafas 

Equilibrio psicosocial 
salud mental 
diversidad e 

inclusión 
transformación 

digital vocación por 
el servicio 

X   X SABER, 
HACER, SER 

EN 
SEPTIEMBRE 

13 ⁠EJE 
DIVERSIDA

DE 
INCLUSIÓN 

Practicantes 
Contratista TH SST 

Actividad de promoción y 
prevención Tamizajes 

frente a la enfermedad 
cardiovascular, 

Prevención Tabaquismo y 
sustancias psicoactivas- 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X X  X SABER, 
HACER, SER 

EN 
SEPTIEMBRE 



14 ⁠EJE EQUILIBRIO 
PSICOSOCI

AL 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Talleres y charlas de 
acuerdo con resultados 

Batería 2023 Clima 
laboral, adaptación 
laboral, manejo del 

estrés, manejo adecuado 
del tiempo y cambio 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X  X  SABER, 
HACER, SER 

DESDE ABRIL 
HASTA 

OCTUBRE 



 

 
15 ⁠EJE VOCACIÓN Practicantes 

Contratista TH SST- 
Contratistas HEVS 

Psicólogos 

Aplicación Código de 
Integridad- Valores 

Servidor publico 

Equilibrio psicosocial salud 
mental diversidad e 

inclusión transformación 
digital vocación por el 

servicio 

X X X  SABER, HACER, 
SER 

DESDE MAYO 
HASTA 

SEPTIEMBRE 

16 ⁠EJE VOCACIÓN Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 

Administrativa y 
Financiera 

Dotación Camiseta 
Institucional 

Equilibrio psicosocial 
salud mental diversidad e 
inclusión transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X  X  SABER, 
HACER, SER 

EN MAYO 

17 EJE SALUD MENTAL Y 
EQUILIBRIO 

Comité de 
Bienestar y 
estímulos; 

subdirección 
Administrativa y 

Financiera 

Bono turístico a 
funcionarios 

Equilibrio psicosocial 
salud mental 

diversidad e inclusión 
transformación 

digital vocación por el 
servicio 

X  x  SABER, 
HACER, SER 

EN AGOSTO 
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