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Responsable de realizar el informe: GELVER MALDONADO
Empresa: Instituto De La Juventud El Deporte Y La Recreacion De
Bucaramanga
Nit: 804.002.166
Sitio del simulacro: Calle 10 #30-140 Unidad deportiva Alfonso Lopez —Coliseo
Bicentenario, Bucaramanga, Santander, Colombia.
Fecha: 22/10/2025

INTRODUCCION

En caso de una emergencia en la cual sea necesario activar la evacuacién de las
instalaciones de las empresas, quienes tienen la responsabilidad de liderar dicho proceso
de evacuacion generalmente son los integrantes de las brigadas de emergencias de las
compafias. Fomentar un animo vigilante sobre la condiciones de seguridad de las
instalaciones en los colaboradores que integran las brigadas es el primer y mas importante
paso para la creaciébn de una cultura de la prevencién, de la seguridad y de la
responsabilidad como parte de las funciones de caracter especial y voluntario de los
integrantes de la brigada de emergencias, con ello se minimizan los riesgos y se facilita la
respuesta adecuada ante cualquier emergencia dentro o fuera de las instalaciones de la
empresa con el principal propdsito que debe ser proteger la vida de las personas.

Para evaluar la efectividad de las acciones de preparacion para situaciones de emergencia
es necesario poner a prueba todo el esquema operativo de tal forma que los diferentes roles
deban interactuar y se sigan los protocolos preestablecidos. Esto es posible a través de
simulacros que son actividades pedagogicas en las que se plantean unas condiciones
iniciales para que los involucrados respondan segun lo planeado.

Asi, en el Instituto De La Juventud El Deporte Y La Recreacion De Bucaramanga realizé
un simulacro de evacuaciéon de sismo. Este simulacro se realiza con el fin de valorar la
respuesta de la brigada de emergencias, con la forma de actuar ante una situacién de
emergencia, cuantificar tiempo de respuesta y la deteccion de errores u omisiones en el
contenido del Plan de Prevencién, Preparacién y Respuesta y la importancia de medidas
de prevencion segun la ley 1523 del 2012 acerca de la prevencién de desastres.

1. Objetivos Generales

Evaluar la preparacion de la empresa para afrontar una situacion de emergencia ante
posibles movimientos sismicos con evacuacion.

1.1. Objetivos Especificos
» Evitar o minimizar pérdidas de vidas y bienes de la empresa.
+ Identificar el nivel de organizacion para la atencién de emergencias de la empresa.
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Identificar Riesgos y Amenazas.

» Evaluar Vulnerabilidad.

* Determinar el minimo de recursos (humanos, técnicos y financieros) necesarios para
la operacion de la brigada.

. Evaluar la asignacion de roles y responsabilidades para la actuacién en caso de
emergencia.

. Evaluar la suficiencia y distribucion fisica de los recursos para evacuacion y respuesta

a emergencias.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Fecha de la . .
Actividad: 22-10-2025 Hora: 10:00 AM
Tema: Simulacro de sismo y evacuacion de herido.
Recursos: Camiilla, botiquin, personal.
No. de
Participantes: 75
Divulgacion de las normas de bioseguridad,
Fase 1: recomendaciones generales de seguridad para la ejecucion del
Simulacro
Inicio del simulacro, el coordinador de brigadas activa la alerta,
Fase 2: indica que se deben preparar los colaboradores, lideres de
evacuacion y los brigadistas para iniciar evacuacion.
Terminan la evacuacion, el Coordinador de las Brigadas de
. Emergencia se reune con el lider de los Brigadistas y sus
Fase 3: L , o ,
brigadistas, la lider de evacuacion informa a sus lideres de
evacuacion que deben iniciar con la evacuacion general.
Fase 4: Los lideres de evacuacion se encargan de orientar al personal
meédico sobre la situacién de la victima.
Fase 5: Cierre del simulacro e inicio de la reunién de retroalimentacion.
TIPO DE SIMULACRO
X | AVISADO CON FECHA AVISADO SIN FECHA SIN PREVIO AVISO
INDIVIDUAL INTEGRAL MACRO
REPLIEGUE EVAC. PARCIAL EVAC. TOTAL
. _ PRIMEROS
SISMO: X | DERRAMES: AUXILIOS:
TIPO DE EMERGENCIA A , -~ .
SIMULAR: INCENDIO: EVACUACION: | X | RESCATE:
ACCIDENTE .
DE TRABAJO: OTRO, CUAL:
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POSITIVA
| |
METODO DE TRANSMISION DE RADIO: TELEFONO: SIRENA: X
LA ALARMA:
POR | SILBATO: X | PERSONA:
DETECCION: ' '
CONTROL DE TIEMPOS EVACUACION
Hora inicio: 10:00 AM
Senal de alerta: 10:00.10 AM Sefal de alarma: 10:00.16 AM
Primera persona en salir: 10:00:30 AM Ultima persona en salir: 10:02.40 AM
Primera persona en'llegar al 10:00:40 AM Ultima persona en II'egar al 10:05.06 AM
punto de encuentro: punto de encuentro:
Llamado a lista por parte del | 4 o 17 Ap Hora de finalizacion: 10:10 AM
lider de la brigada:
Tiempo . total de 5:06 minutos Ancho de la salida 1.5 mts
evacuacion:
Distancia recorrida desde la NUmero de personas que
salida de emergencias al | 15 mts oy . P 9 75
. participaron:
punto de encuentro:
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ORGANIZACION EN SALUD

REGISTRO FOTOGRAFICO
==

En conclusion, los resultados obtenidos en el presente simulacro son favorables, arrojando
un tiempo total 5 minutos y 06 segundos de respuesta y evacuacién teniendo en cuenta la
cantidad de evacuados se identifica una respuesta efectiva, incorporando conocimientos
técnicos, practicos y equipos necesarios en la atencion de eventos adversos que pueden

dar lugar en la operacion.
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Firma

Firma

Nombre: Gelver Maldonado Nombre:

Monica Marcela Bricefo vera

21495

Especialista en seguridad y salud en el trabajo LIC.

Profesional en Salud Ocupacional LIC 28227






